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PROGRAMA DE LA ASIGNATURA
"Energias Renovables"

Grado en Ingenieria Mecanica
Departamento de Ingenieria Eléctrica

Escuela Politécnica Superior

DATOS BASICOS DE LA ASIGNATURA
Titulacion: Grado en Ingenieria Mecanica

Afo del plan de estudio: 2010

Centro: Escuela Politécnica Superior
Asignatura: Energias Renovables
Cadigo: 2070050
Tipo: Optativa
Curso: 4°
Periodo de imparticion: Cuatrimestral
Ciclo: 0
Area: Ingenieria Eléctrica (Area responsable)
Horas : 150
Créditos totales : 6.0
Departamento: Ingenieria Eléctrica (Departamento responsable)
Direccién fisica: ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE INGENIERIA, CAMINO DESCUBRIMIENTOS, S/N.- ISLA CARTUJA
Direccién electrénica: http://www.esi2.us.es/GIE/
OBJETIVOS Y COMPETENCIAS

Objetivos docentes especificos

El principal objetivo en la aplicacion de esta guia docente es que el alumno conozca y sea capaz de interpretar, plantear y resolver
problemas reales

de instalaciones de energias renovables, para lo cual debe:

*Reflexionar sobre la importancia del papel que desempefia la energia en nuestra civilizacion.

*Conocer cuales son los diferentes tipos de energias renovables y familiarizarse con las caracteristicas fundamentales de sus instalaciones
y modos de funcionamiento.

*Conocer cuales son los criterios de seleccién de energias renovables asi como sus aplicaciones en el Sistema Eléctrico y en la Industria.
*Adquirir los recursos necesarios para el seguimiento de otras asignaturas de intensificacién propias de la titulacion.

*Adquirir las habilidades necesarias para canalizar el estudio y la busqueda de informacioén y su aplicacién, pudiendo por si mismos ampliar
sus conocimientos en esta materia.

*Adquirir las aptitudes necesarias para adaptarse a las nuevas tendencias tecnoldgicas.
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Competencias:
Competencias transversales/genéricas

GO01 Capacidad para la resolucion de problemas.

G02 Capacidad para tomar de decisiones.

G03 Capacidad de organizacion y planificacion.

G04 Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.

GO05 Capacidad para trabajar en equipo.

GO06 Actitud de motivacioén por la calidad y mejora continua.

GO07 Capacidad de andlisis y sintesis.

G08 Capacidad de adaptacién a nuevas situaciones.

GO09 Creatividad y espiritu inventivo en la resolucién de problemas cientifico-técnicos.
G10 Aptitud para la comunicacion oral y escrita de la lengua propia.
G13 Capacidad de innovacion, iniciativa y espiritu emprendedor.
G14 Sensibilidad por temas medioambientales.

G15 Capacidad para el razonamiento critico.

Competencias especificas

E17 Conocimientos basicos y aplicacion de tecnologias medioambientales y sostenibilidad.
E28 Conocimiento aplicado sobre energias renovables.
E32 Capacidad para proyectar, calcular y dirigir instalaciones eléctricas de edificios, locales y plantas industriales.

E33 Conocimientos y aplicaciones de las diferentes fuentes de energia, clasicas y alternativas, sus aplicaciones, disefio, célculo,

explotacion y optimizacion.

CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA

1.- FUENTES DE ENERGIA RENOVABLE.
2.- ENERGIA Y SISTEMA ELECTRICO.

3.- ENERGIA EOLICA.

4.- ENERGIA FOTOVOLTAICA.

5.- ENERGIA SOLAR TERMICA.

6.- ENERGIA DE BIOMASA Y GEOTERMICA.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Relacion de actividades formativas del cuatrimestre
Clases tedricas

Horas presenciales: 20.0

Horas no presenciales: 0.0

Metodologia de ensefianza-aprendizaje:

Clases teorico-practicas en aula.

AAD sin presencia del profesor
Horas presenciales: 0.0

Horas no presenciales: 90.0
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AAD con presencia del profesor
Horas presenciales: 40.0
Horas no presenciales: 0.0
Metodologia de ensefianza-aprendizaje:

Clases de problemas y/o ejercicios practicos

SISTEMAS Y CRITERIOS DE EVALUACION Y CALIFICACION

Evaluacién continua

Evaluacién mediante trabajos dirigidos en grupos de 3 alumnos maximo, con nota igual para todos

Evaluacién final

Para alumnos que no escojan la evaluacién continua.
Examen teodrico-practico escrito en convocatoria oficial.
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