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PROGRAMA DE LA ASIGNATURA
"Fisica I"
Grado en Ingenieria Eléctrica
Departamento de Fisica Aplicada |

E.U. Politécnica

DATOS BASICOS DE LA ASIGNATURA

Titulacién:

Afio del plan de estudio:

Grado en Ingenieria Eléctrica

2010

Centro: E.U. Politécnica
Asignatura: Fisica |

Codigo: 2000002

Tipo: Troncal/Formacion bésica
Curso: 1°

Periodo de imparticion:

Cuatrimestral

Ciclo: 0

Area: Fisica Aplicada (Area responsable)
Horas : 150

Créditos totales : 6.0

Departamento:

Fisica Aplicada | (Departamento responsable)

curso 2010-2011

Direccién ldgica: Avda. Reina Mercedes s/n

Direccién electrénica: http://www.departamento.us.es/dfisapl

OBJETIVOS Y COMPETENCIAS

Objetivos docentes especificos

Objetivos cognitivos

- Asimilar de forma significativa y duradera los conceptos basicos, principios y modelos tedricos de las partes principales de la asignatura

- Aplicar las leyes de la Fisica a la interpretacion de fendmenos y a la resolucion de problemas
- Conocer la metodologia cientifica y su utilidad en la resoluciéon de problemas fisicos de utilidad tecnolégica
- Comprender la importancia de los modelos teéricos en la resolucién de problemas reales

- Manejar con soltura la terminologia propia de la asignatura, incluyendo interpretacion de ecuaciones, graficos y diferentes tipos de

modelos fisicos.
- Conocer las técnicas experimentales basicas de uso mas frecuente en la Ingenieria.

Objetivos procedimentales

- Aprender a razonar de forma inductiva, deductiva y analitica, evitando en lo posible los razonamientos guiados por el sentido comin que

conducen a interpretaciones simplistas y erréneas de los fenémenos fisicos.
- Desarrollar las capacidades intelectuales de andlisis, sintesis y organizacion.
- Habituarse a la resolucién de problemas explicitando los modelos y consideraciones utilizadas.

Curso de entrada en vigor: 2010/2011  Ultima modificacién: 2010-07-20 ldeb5
C6digo:PFIRM700ZRCZYS+d2FGIYL+cIeBr40.
Permite la verificacion de la integridad de este documento electrénico en la direccién: https://pfirma.us.es/verifirma
FIRMADO POR REGINA NICAISE FITO FECHA 24/04/2018
ID. FIRMA PFIRM700ZRCZYS+d2FGIYL+cIeBr40 PAGINA 2/6



https://pfirma.us.es/verifirma/code/PFIRM700ZRCZYS+d2FGIYL+cIeBr4O

- Familiarizarse con los instrumentos de medida y desarrollar habilidades manuales para la realizacién de experimentos y utilizacion de
aparatos tecnolégicos.

- Organizar adecuadamente los resultados de las medidas experimentales.

- Interpretar adecuadamente datos, tablas y gréaficas.

- Manejar con soltura el lenguaje cientifico-técnico basico de manera que ello le permita manejar la bibliografia especializada de cara a su
futura actividad.

- Desarrollar la capacidad de comunicacién, tanto oralmente como por escrito y ejercitarse en la elaboracién de informes cientifico-técnicos
bien estructurados.

- Adquirir la capacidad de analizar criticamente la informacién y reconocer las limitaciones del conocimiento cientifico.

- Desarrollar la capacidad de trabajo en equipo.

Objetivos actitudinales

- Fomentar la curiosidad reflexiva para comprender el mundo.

- Valorar el aprendizaje continuo.

- Despertar el interés hacia la Fisica y conectarla con las aplicaciones técnicas que hay a su alrededor.

- Desarrollar un espiritu critico y creativo, caracterizado por la objetividad y creatividad en el andlisis de problemas.

- Adquirir conciencia del impacto de la Ciencia y la Tecnologia en la sociedad preparandose para asumir responsabilidades en los avances
cientifico-tecnolégicos.

- Fomentar el manejo de bibliografia cientifica y técnica como fuente de conocimiento y autoformacién permanente.

- Desarrollar el espiritu de trabajo en equipo.

Competencias:
Competencias transversales/genéricas

Habilidades para recuperar y analizar informacién desde diferentes fuentes (Se entrena débilmente)

Inquietud por la calidad (Se entrena débilmente)

Toma de decisiones (Se entrena de forma moderada)

Habilidades en las relaciones interpersonales (Se entrena de forma moderada)

Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones (Se entrena de forma moderada)

Capacidad de generar nuevas ideas (Se entrena de forma moderada)

Habilidad para trabajar de forma auténoma (Se entrena de forma moderada)

Inquietud por el éxito (Se entrena de forma moderada)

Habilidades para trabajar en grupo (Se entrena de forma moderada)

Capacidad de andlisis y sintesis (Se entrena de forma intensa)

Capacidad de organizar y planificar (Se entrena de forma intensa)

Solidez en los conocimientos basicos de la profesién (Se entrena de forma intensa)

Comunicacién escrita en la lengua nativa (Se entrena de forma intensa)

Comunicacion escrita en la lengua nativa (Se entrena de forma intensa)

Habilidades elementales en informética (Se entrena de forma intensa)

Resolucién de problemas (Se entrena de forma intensa)

Capacidad de critica y autocritica (Se entrena de forma intensa)

Trabajo en equipo (Se entrena de forma intensa)

Capacidad para aplicar la teoria a la préactica (Se entrena de forma intensa)

Habilidades de investigacion (Se entrena de forma intensa)

Capacidad de aprender (Se entrena de forma intensa)

Creatividad y espiritu inventivo en la resolucion de problemas cientifico-técnicos (Se entrena de forma intensa)
Capacidad de gestion de la informacion en la solucién de situaciones problematicas (Se entrena de forma intensa)
Habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia (Se entrena de forma intensa)
Capacidad de analisis y sintesis (Se entrena de forma intensa)

Conocimientos generales basicos (Entrenamiento definitivo de la competencia. No se volvera a entrenar después)

Competencias especificas

Competencias Cognitivas (saber):
1.- Comprension y dominio de los conceptos basicos sobre las leyes generales de la mecénica y la termodindmica y su aplicacion para
la resolucién de problemas propios de la ingenieria.

Competencias Procedimentales/Instrumentales (saber hacer):

1. Toma de decisiones.

2. Planificacién, organizacion y estrategias.

3. Técnicas de resolucion de problemas.

4. Manejo de aparatos elementales de medida de magnitudes fisicas.
5. Elaboracién de informes de caracter cientifico-técnico.

Competencias Actitudinales (ser):

1. Valorar el aprendizaje auténomo y el esfuerzo personal.

2. Mostrar una actitud critica y responsable.

3. Mostrar interés en la ampliacién de conocimientos y busqueda de informacion:
4. Valorar la importancia del trabajo en equipo:

5. Estar dispuesto a reconocer y corregir errores:

6. Respetar las decisiones y opiniones ajenas.
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CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA

TEMA 1.- MAGNITUDES FIiSICAS. VECTORES.
TEMA 2.- CINEMATICA DE LA PARTICULA.

TEMA 3.- DINAMICA DE LA PARTICULA.

TEMA 4.- DINAMICA DE UN SISTEMA DE PARTICULAS. SOLIDO RIiGIDO.
TEMA 5.- MOVIMIENTO VIBRATORIO.

TEMA 6.- MECANICA DE FLUIDOS.

TEMA 7.- TERMODINAMICA: PRIMER PRINCIPIO.
TEMA 8.- SEGUNDO PRINCIPIO.

PRACTICAS DE LABORATORIO:

- Teoria y Calculo de Errores

- Representaciones graficas

- Medidas de longitudes: calibre, palmer, esferémetro
- Péndulo simple y péndulo compuesto

- Momentos de Inercia

- Calorimetria

ACTIVIDADES FORMATIVAS
Relacion de actividades de primer cuatrimestre

Clases teoricas
Horas presenciales: 26.0
Horas no presenciales: 39.0

Metodologia de ensefianza-aprendizaje:

En ellas se introduciran los conceptos fundamentales de cada tema, sobre los que el alumno habra de profundizar y trabajar haciendo
uso de bibliografia recomendada. En estas clases, la asimilacion de los conceptos se facilitara con la inclusién y resolucién de ejemplos
préacticos y sencillos que sirvan de guia para mejor comprender lo estudiado. Se usara la pizarra, transparencias y/o presentaciones por

ordenador. El alumno dispondréa de la plataforma de Ensefianza Virtual (WebCT).
Competencias que desarrolla:

- Capacidad de andlisis y sintesis

- Conocimientos generales basicos

- Solidez en los conocimientos basicos de la profesion
- Resolucion de problemas

- Capacidad para aplicar la teoria a la practica

- Capacidad de aprender

- Capacidad de generar nuevas ideas

Practicas de Laboratorio
Horas presenciales: 15.0
Horas no presenciales: 22.0

Metodologia de ensefianza-aprendizaje:

Se realizaran en el laboratorio experimental, donde en grupos de dos alumnos como maximo, abordaran la realizacién de un nimero

obligatorio de précticas, que permitir al alumno no sélo aprender a manejar la instrumentacion necesaria para su desarrollo, sino
contrastar en la realidad algunos aspectos relevantes de la teoria desarrollada en el Aula, ademas de habituarles al método cientifico.
En estas sesiones practicas de laboratorio los alumnos estableceran asi vinculos directos e inmediatos de la teoria con la practica, con
la préactica profesional e incluso con el trabajo de investigacion teniendo una alta incidencia en la formacién de habitos de trabajo y la
adgquisicion de habilidades. El estudiante dispondra del guién de las practicas a realizar a través de Ensefianza Virtual (WebCT), antes
de su realizacion en el laboratorio. Tras la realizacion de cada practica el alumno debera entregar el correspondiente Informe de la

Préctica.
Competencias que desarrolla:

- Capacidad de andlisis y sintesis

- Capacidad de organizar y planificar

- Conocimientos generales basicos

- Solidez en los conocimientos basicos de la profesion
- Comunicacion oral en la lengua nativa

- Comunicacién escrita en la lengua nativa

- Habilidades elementales en informatica

- Habilidades para recuperar y analizar informacion desde diferentes fuentes
- Resoluciéon de problemas

- Toma de decisiones

- Capacidad de critica y autocritica

- Trabajo en equipo

- Habilidades en las relaciones interpersonales

- Capacidad para aplicar la teoria a la practica

- Habilidades de investigacion

- Capacidad de aprender

- Capacidad de adaptacién a nuevas situaciones

- Capacidad de generar nuevas ideas
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- Habilidad para trabajar de forma auténoma

- Inquietud por la calidad

- Inquietud por el éxito

- Habilidades para trabajar en grupo

- Capacidad de gestién de la informacion en la solucién de situaciones problematica

Examenes
Horas presenciales: 4.0

Horas no presenciales: 0.0

Clases de problemas
Horas presenciales: 15.0
Horas no presenciales: 29.0
Metodologia de ensefianza-aprendizaje:

En ellas se resolveran los problemas mas complicados del tema que se esté desarrollando, con el fin de que el estudiante conozca las
distintas técnicas que le permitan resolver los distintos problemas analogos de forma independiente. Tras estas clases el alumno
dispondré de problemas propuestos que podra resolver, con las orientaciones necesarias por parte del profesor, ya de forma individual.
Las relaciones de problemas propuestos para su realizacion estaran disponibles a través de Ensefianza Virtual (WebCT).

Competencias que desarrolla:

- Capacidad de andlisis y sintesis

- Capacidad de organizar y planificar

- Conocimientos generales basicos

- Solidez en los conocimientos béasicos de la profesién

- Comunicacion escrita en la lengua nativa

- Habilidades para recuperar y analizar informacion desde diferentes fuentes

- Resolucion de problemas

- Toma de decisiones

- Capacidad de critica y autocritica

- Capacidad para aplicar la teoria a la practica

- Capacidad de aprender

- Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones

- Capacidad de generar nuevas ideas

- Habilidad para trabajar de forma auténoma

- Inquietud por la calidad

- Inquietud por el éxito

- Habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia
- Creatividad y espiritu inventivo en la resolucién de problemas cientifico-técnicos

- Capacidad de gestién de la informacién en la solucion de situaciones problematicas

SISTEMAS Y CRITERIOS DE EVALUACION Y CALIFICACION

Criterios generales para los sistemas de evaluacion (sistema por examen final y sistema por parciales)

- La asignatura consta de dos partes: una tedrico-practica (TP) correspondiente a la materia desarrollada en el programa en sus aspectos
tedricos y de problemas y que abarca los créditos que se imparten en Aula; y otra parte de practicas de laboratorio (PL) correspondiente a
las sesiones practicas realizadas en el Laboratorio y que abarca los créditos practicos especificos de laboratorio.

- La realizacién de todas las Practicas de Laboratorio es obligatoria para todos los alumnos y es una condicién necesaria e imprescindible
para aprobar la asignatura.

- La asignatura se aprueba de forma completa cuando la calificacién final (F) sea igual o superior a 5.0. Dicha calificacion final F tendr& dos
componentes: la correspondiente a la parte teérico-practica (TP) y la correspondiente a la parte de Practicas de Laboratorio (PL).

- La calificacion TP de la parte tedrico-practica serd un nimero comprendido entre 0 y 10. Para aprobar esta parte teérico-practica es
necesario obtener una calificacion TP mayor o igual que 5.0.

- La calificacion PL de la parte de Practicas de Laboratorio de aquellos alumnos que hayan realizado todas las practicas de laboratorio sera
una de las siguientes, en orden ascendente de aprovechamiento: “NO APTO”, “APTO”, “APTO NOTABLE”", “APTO SOBRESALIENTE”.
Para aprobar esta parte de practicas de laboratorio es necesario obtener una calificacion PL de APTO, APTO NOTABLE o APTO
SOBRESALIENTE.

- Para aprobar la asignatura ha de ser TP mayor o igual que 5y PL ha de estar calificado con APTO, APTO NOTABLE o APTO
SOBRESALIENTE simultaneamente. En cualquier otro caso la calificacion final F de la asignatura serd SUSPENSO.

- La presentacion de un alumno al examen final de una convocatoria (es el examen oficial), dara siempre lugar a una calificacion final que
se reflejara en el Acta de esa convocatoria.

Calificacién de las Préacticas de Laboratorio (PL)

- La calificacion PL de la parte de Practicas de Laboratorio se obtendra mediante evaluacion continua a lo largo del curso. La asistencia
continuada, sin ninguna ausencia a ninguna de las sesiones de laboratorio es un requisito indispensable para ser evaluado de esta parte
de la asignatura. La ausencia a una sola de las practicas implicara la no calificacion del alumno en esta parte, es decir se le considerara no
presentado a practicas, no pudiendo asi aprobar la asignatura en ninguna de las tres convocatorias del curso en cuestion.

- El profesorado que imparta las sesiones de laboratorio sera el que califique la parte PL de los alumnos que hayan asistido a
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todas las sesiones de laboratorio. Para ello se tendra en cuenta, la actitud del alumno en el Laboratorio, su nivel de implicacion y
rendimiento, los informes de cada una de las practicas realizadas que habra de entregar obligatoriamente, asi como cualquier otra prueba
o trabajo que el profesor estime conveniente para juzgar el nivel de aprovechamiento y onsecucién de los objetivos especificos que se
pretenden conseguir con dicha parte practica de laboratorio.

- Los alumnos que hayan obtenido en la evaluacién continua una calificacién PL en la parte de practicas de Laboratorio de APTO, APTO
NOTABLE o APTO SOBRESALIENTE, conservaran dicha calificacion hasta la inmediatamente posterior convocatoria de Diciembre.

- Si la evaluacién de la parte PL es NO APTO el alumno no podra aprobar la asignatura.

Calificacién final de la asignatura (F)

- Para aprobar la asignatura es indispensable haber obtenido en la parte teérico-practica (TP) una calificacion igual o superior a 5.0 y en la
de précticas de Laboratorio (PL) la calificacion de APTO, APTO NOTABLE o APTO SOBRESALIENTE.

- Si la calificacion TP de la parte tedrico-practica es mayor o igual que 5.0 y la calificacion PL de practicas de Laboratorio es APTO, la
calificacion final F sera exactamente la calificacion numérica TP obtenida en la parte teérico-practica.

- Si la calificacion TP de la parte tedrico-practica es mayor o igual que 5.0 y la calificacion PL de practicas de Laboratorio es APTO
NOTABLE la calificacion final F sera la calificacion numérica TP obtenida en la parte tedrico-practica mas 0.5 puntos. Si dicha suma
superara el valor 10, la calificacion final F sera 10.

- Si la calificacion TP de la parte tedrico-practica es mayor o igual que 5.0 y la calificacion PL de practicas de Laboratorio es APTO
SOBRESALIENTE la calificacion final F sera la calificacion numérica TP obtenida en la parte tedrico-practica mas 1.0 punto. Si dicha suma
superara el valor 10, la calificacion final F sera 10.

- Si la calificacion PL de préacticas de Laboratorio es NO APTO, la calificacion final F siempre sera SUSPENSO independientemente de la
calificacion TP obtenida en la parte tedrico-practica.

- Si la calificacion TP de la parte tedrico-practica es menor que 5.0, la calificacion final F siempre serd SUSPENSO independientemente de
la calificacién PL obtenida en la parte de practicas de Laboratorio.

Sistema de evaluacion por examen final (TP)

Calificacién de la parte Tedrico-Préctica (TP)

- El alumno realizara un examen final correspondiente a la convocatoria oficial de examen de la asignatura. El examen versara sobre la
materia completa impartida durante todo el

cuatrimestre. Dicho examen incluira:

* Problemas con un grado de dificultad similar a los realizados en clase y a los presentados en las relaciones de problemas.

* Preguntas y/o cuestiones de teoria, que permitan al alumno demostrar que ha asimilado los desarrollos y conceptos teéricos basicos.

- La calificacion del examen final sera un nimero comprendido entre O y 10. Sera condicion indispensable para aprobar este examen haber
obtenido una calificacion igual o mayor que 5. Si la calificacion de este examen es inferior a 5 el alumno no podra aprobar la asignatura.

- La calificacion TP de la parte tedrico-practica de la asignatura es directamente la calificacién de este examen final.

Sistema de evaluacion por parciales (TP)

Calificacion de la parte Teérico-Practica (TP)

- El alumno realizaré dos exdmenes parciales a lo largo del cuatrimestre. El primer parcial se celebrara a mitad del cuatrimestre y el
segundo en los Ultimos dias de clase del cuatrimestre. El examen correspondiente al primer parcial versara sobre la materia impartida
desde el comienzo de curso hasta el tema o epigrafe que determine el profesor. El examen del 2° parcial versara sobre el resto de materia
impartida hasta el dia de finalizacion de las clases. Ninguno de estos examenes parciales coincidird con el examen final de la 1
convocatoria oficial, debiéndose celebrar antes de dicha fecha, de forma que el alumno tenga la opcién de poder aprobar la asignatura
antes de la fecha del examen final de la 12 convocatoria oficial. En el caso de que el alumno no supere la asignatura por este sistema de
evaluacion por parciales, siempre podra acogerse al sistema del examen final descrito anteriormente.

Los examenes parciales incluiran:

» Problemas con un grado de dificultad similar a los realizados en clase y a los presentados en las relaciones de problemas.

* Preguntas y/o cuestiones de teoria, que permitan al alumno demostrar que ha asimilado los desarrollos y conceptos teéricos basicos.

- La calificacion de los examenes parciales sera un niumero comprendido entre 0 y 10. La calificacion TP de la parte tedrico-practica de la
asignatura se obtendra realizando la media aritmética de las dos calificaciones 1P y 2P obtenidas en los dos parciales. Para poder hacer
esta nota media la calificacion de cada uno de los parciales ha de ser 5 o superior a 5.

- Si un alumno obtiene en algun parcial una calificacion inferior a 5, en la convocatoria oficial se le permitira examinarse exclusivamente de
ese parcial, si asf lo desea.

- El alumnado que en las circunstancias descritas sélo deba repetir uno de los parciales en el examen final de la 12 convocatoria oficial de
la asignatura, sera evaluado aplicando el mismo criterio de calificacion por parciales descrito. Obtendra asi en ese examen final una nueva
calificacion del parcial que haya repetido, que junto con la calificacion original del parcial que no repitié servira para calcular la calificacion
TP, calculando la media de ambas calificaciones, siempre y cuando cumplan el requisito de ser ambas calificaciones mayor o igual que 5
segun ha quedado reflejado.

- El examen de la parte tedérico-practica de las convocatorias 22 y 32 versara en todos los casos sobre el programa completo de la
asignatura, y no se distingue entre partes asociadas a distintos parciales.

Eleccion del sistema (o sistemas) de evaluacién

El alumno podréa escoger libremente la forma en la que prefiere ser evaluado, teniendo en cuenta en todo caso que los sistemas de
evaluacion descritos (sistema por examen final y sistema por parciales) NO SON EXCLUYENTES sino que el alumno puede optar por
utilizar ambos.
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