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DATOS BASICOS DE LA ASIGNATURA

CURSO ACADEMICO 2008/2009
Escuela Universitaria Politécnica
Dep. Ingenieria del Disefio
Disefio Gréfico

Titulacion: INGENIERO TECNICO EN DISENO INDUSTRIAL (Plan 2001) (2001)
Nombre: DISENO GRAFICO

Codigo: 1160029 Afio del plan de estudio: 2001
Tipo: Optativa

Créditos totales (LRU): 6,00 Créditos LRU tedricos: 3,00 Créditos LRU practicos: 3,00
Créditos totales (ECTS): 5,00 Créditos ECTS teo6ricos: 2,50 Créditos ECTS practicos: 2,50

Horas de trabajo del alumno por crédito ECTS: 26,60
Curso: 3 Cuatrimestre: 2° Ciclo: 1
Coordinador: JULIAN LLORENTE GENIZ

DATOS BASICOS DE LOS PROFESORES

Nombre Departamento Despacho email
JULIAN LLORENTE GENIZ Ingenieria del Disefio B.6 jllorente@us.es
JESUS MARTIN SALINAS Ingenieria del Disefio B.6 jmartin@us.es

DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

1. Descriptores:

La comunicacion iconica. Grafismo funcional. Técnicas y procesos de composicion. Tipografia. Marcas y simbolos. Sefialéctica.

2. Situacién:

2.1. Conocimientos y destrezas previos:

Se recomienda que el alumnado haya cursado las asignaturas de Expresién Artistica | y Il correspondientes a la misma titulacion.

2.2. Contexto dentro de la titulacion:

La asignatura se encuentra en el tercer curso, segundo semestre. Se trata de una asignatura optativa ubicada dentro del Blogue de
Intensificacion #Disefio y animacion asistida por ordenador#. Su ubicacion dentro de la titulacion es correcta, al tratarse de una

asignatura de especializacion, que requiere del conocimiento previo de otras materias cursadas en la titulacion.

2.3. Recomendaciones:

Se recomienda que el alumnado haya cursado las asignaturas de Expresion Artistica | y Il correspondientes a la misma titulacion.

2.4. Adaptaciones para estudiantes con necesidades especiales:

Disefio Gréafico (INGENIERO TECNICO EN DISENO INDUSTRIAL (Plan 2001) (2001)) lde8

C6digo:PFIRM962R3YMIMtCkjUwuyQt2AfOjK.
Permite la verificacion de la integridad de este documento electrénico en la direccién: https://pfirma.us.es/verifirma

FIRMADO POR REGINA NICAISE FITO FECHA 22/05/2018

ID. FIRMA PFIRM962R3YMIMtCkjUwuyQt2Af0OjK PAGINA 2/9



https://pfirma.us.es/verifirma/code/PFIRM962R3YMJMtCkjUwuyQt2AfOjK

Se permite el uso de herramientas adecuadas al alumno para la ejecucién de las practicas de la asignatura, asi como una atencion

especial en el desarrollo de las mismas y en tutorias personalizadas.

3. Competencias:
3.1. Competencias transversales/genéricas:
1: Se entrena débilmente.
2: Se entrena de forma moderada.
3: Se entrena de forma intensa.

4: Entrenamiento definitivo de la competencia (no se volvera a entrenar después).

Competencias Valoracion

Referencia 1 2 & 4

Capacidad de andlisis y sintesis 4

Capacidad de organizar y planificar 4

Conocimientos generales basicos 4

Solidez en los conocimientos basicos de la profesion 4

Habilidades elementales en informética

Habilidades para recuperar y analizar informacion desde diferentes fuentes

Resolucién de problemas

Toma de decisiones

Capacidad de critica y autocritica

Trabajo en equipo

Habilidades en las relaciones interpersonales

Habilidades para trabajar en grupo

Habilidades para trabajar en un equipo interdisciplinario

of o] o] o < < ¢ ¢ «f <

Habilidad para comunicar con expertos en otros campos

Habilidad para trabajar en un contexto internacional 4

Compromiso ético 4

Capacidad para aplicar la teoria a la practica 4

Habilidades de investigacion 4

Capacidad de aprender "4

Capacidad de generar nuevas ideas 4

Liderazgo 4

Habilidad para trabajar de forma auténoma 4

Planificar y dirigir 4

Iniciativa y espiritu emprendedor 4

Inquietud por la calidad 4

4. Objetivos:

A continuacion se detallan una serie de objetivos a alcanzar con el programa que se propone, no implicando el orden establecido criterios

preferenciales:

- Introducir a los alumnos en los fundamentos del #Disefio Gréafico#.

- Capacidad para desarrollar o redisefiar una identidad corporativa para una entidad.

- Conocer los distintas familias tipograficas y ser capaz de desarrollar una adecuada bajo ciertos requerimientos.
- Capacidad para desarrollar un sitio web bajo demanda.

- Trabajar en grupo y saber comunicar y compartir informacion grafica.

- Desarrollar capacidades creativas para enfrentarse y resolver problemas.

- Aprender a buscar informacion y recursos en la red www.

- Infundir el habito de consulta de libros, catalogos, revistas, etc.
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5. Metodologia:

Los métodos y técnicas docentes que se aplicaran en la ensefianza de la asignatura de Disefio Grafico son los que a continuacion
indicamos:

Sesiones tedricas:

1. Exposicion por parte del profesor de la estructura del tema.
2. Debate sobre la tematica.

3. Brainstorming u otra actividad.

Sesiones practicas:

. Distribucién de los alumnos en grupos de dos personas (libre eleccion).
. Propuesta por parte del profesor de los requerimientos de cada practica.
. Propuesta y defensa por parte de cada grupo de la opcion y tematica elegida.

. Desarrollo de las practicas con evaluacion contiinua por parte del profesorado.

w0 N o 0 b

. Entrega de las practicas.

5.a Numero de horas de trabajo del alumno
SEGUNDO SEMESTRE. Actividades y horas:

. Teoria (Horas presenciales + Horas no presenciales = Total de horas): 22,50 + 22,50 = 45,00

. Practicas (Horas presenciales + Horas no presenciales = Total de horas): 22,50 + 32,70 = 55,20

M Examenes (Total de horas): 2,00

. Exposiciones y Seminarios (Horas presenciales + Horas no presenciales = Total de horas): 5,00 + 0,00 = 5,00
i Tutorias Colectivas (Horas presenciales + Horas no presenciales = Total de horas): 15,00 + 10,50 = 25,50

6. Técnicas Docentes:
Sesiones académicas teoéricas: [X] Exposicion y debate: [X] Tutorias especializadas: [X]
Sesiones académicas practicas:[X] Visitas y excursiones: [X] Controles de lecturas obligatorias: | ]

DESARROLLO Y JUSTIFICACION

Sesiones académicas teéricas: método expositivo con transparencias y ordenador con proyector conectado a éste, pizarra, modelos
materiales y entorno multimedia..

# Sesiones académicas practicas: breve exposicion de las lineas generales de aplicacion de la teoria a la practica, y posterior método
de descubrimiento.

# Tutorias especializadas:

- Tutorias colectivas: resolucion de dudas generales, por propuesta directa de los alumnos o deducidas de las practicas.

7. Bloques Tematicos:

# BLOQUE I: IDENTIDAD CORPORATIVA.

# BLOQUE II: TIPOGRAFIA

# BLOQUE IIl: TECNICAS DE RETOQUE DIGITAL DE IMAGENES
# BLOQUE IV: DISENO DE SITIOS WEB

8. Bibliografia
8.1. General:
A continuacion se lista la bibliografia general de la asignatura
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-Philip B. MeggsHistoria del Disefio Grafico (McGraw-Hill.)

-Benjamin Wong, Wucius WongDisefio grafico digital. (Gustavo Gili.)

-Satué, EEI disefio grafico. Desde sus origenes hasta nuestros dias (Alianza.)
-Sanders, N.-Bevington, W.Manual de produccion del disefiador gréafico (Gustavo Gili.)

8.2. Especifica:

-Chaves, Norberto, La imagen corporativa. Gustavo Gili.

-Frutiger, Adrian, Signos, simbolos, marcas, sefiales. Gustavo Gili.

-Barnicoat, J; Los carteles, su historia y su lenguaje. Gustavo Gili.

-Cotton, B.: La nueva guia del disefio grafico. Blume.

‘Wucius Wong.: Los principios del disefio en color. Gustavo Gili.

-Parramon, José M., Como dibujar letras y logotipos. Parramon ediciones, S.A.

-Frutiger, Adrian, En torno a la tipografia. Gustavo Gili.

-Armin Hofmann, Manual de disefio grafico. Formas, sintesis, aplicaciones. Gustavo Gili.
-Disefio grafico en Andalucia, Consejeria Obras Publicas y Transportes de Andalucia.

-Patrick J. Lynch, Sarah Horton, Manual de estilo web. Gustavo Gili.

9. Técnicas de evaluacion:

Actividades presenciales
- Evaluacion continda de las practicas
- Examen te6rico-préactico de los contenidos.

Actividades no presenciales

Las horas de estudio y practicas ya han sido evaluadas con las actividades presenciales.

- Evaluacion de presentacion y realizacion de trabajos individuales 6 en grupos, donde el profesor podra preguntar aspectos del mismo,
para poder evaluar las tareas de busqueda de informacion, organizacién del trabajo o los criterios que han conducido a las soluciones
expuestas.

- Entrevistas individuales, de forma que el profesor conozca la evolucion de cada alumno en el desarrollo de actividades no

presenciales: realizacion de practicas, aprovechamiento de las visitas, actitud frente a los problemas, etcétera.

CRITERIOS DE EVALUACION Y CALIFICACION:

La evaluacion del alumnado procuraréd una valoracion del grado de asimilacion de conocimientos en base a los contenidos. La forma de

determinar ésta valoracion sera:

1.Examen final: Se celebrara el examen en la fecha y aula oficialmente establecida por la direccion del centro. Su contenido versara
sobre aspectos teoricos, practicos o teoricos - practicos, correspondientes a las materias desarrolladas en clase y donde se puedan
apreciar, junto a los niveles de conocimiento alcanzados la capacidad de analisis y destrezas conseguidas por el alumno. Dicho examen

se valorara de 0 a 10 puntos. La obtencién de una puntuacién mayor o igual a cinco supondra la superacion del examen.
2.Asistencia y realizacion de las practicas: Sera necesario la entrega adecuada en tiempo y forma de todas las practicas obligatorias
realizadas en el cuatrimestre. Se considera obligatoria la asistencia al menos al 80% de las sesiones practicas. La nota final de practicas

se obtendr4 como media aritmética de las obtenidas en cada una de las practicas (una vez cumplido el requisito de la asistencia).

3.0tros criterios que se consideren necesarios para la evaluacion global de la asignaturas, seran debidamente comunicados a los
alumnos.

4.Calificacion final: La calificacién final de la asignatura sera una media ponderada entre la calificacion del examen final y la calificacion
de précticas, siempre que ambas sean mayores o iguales a cinco puntos.

5.Calificaciones y revision de examenes: Una vez corregido el examen y las practicas se expondra la relacion de alumnos con la
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calificacion obtenida, utilizando para ello el tablén de anuncios correspondiente. En la citada relacion se fijara el lugar, fecha y horario

para que aquellos alumnos que lo deseen puedan revisar la correccion de sus examenes y practicas.

Con caracter general:

La asignatura se considerara aprobada o suspensa en su totalidad en cada una de las convocatorias.

La no realizacion y superacion de las practicas supone la no evaluacion de la parte tedrica.
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10. Organizacion docente semanal (Ndmero de horas gque a ese tipo de sesion va a dedicar el estudiante cada semana)

H: Horas presenciales

Exposiciones y
HORAS SEMANALES Teoria Précticas Tutorias Colectivas Examenes Temario
Seminarios

Segundo Semestre H Total H Total H Total H Total Total -
183Semana 1,50 3,00 1,50 3,68 0,00 0,00 1,00 1,70 0,00 -
23Semana 1,50 3,00 1,50 3,68 0,00 0,00 1,00 1,70 0,00 -
33Semana 1,50 3,00 1,50 3,68 0,00 0,00 1,00 1,70 0,00 -
43Semana 1,50 3,00 1,50 3,68 0,00 0,00 1,00 1,70 0,00 -
53Semana 1,50 3,00 1,50 3,68 0,00 0,00 1,00 1,70 0,00 -
62Semana 1,50 3,00 1,50 3,68 0,00 0,00 1,00 1,70 0,00 -
73Semana 1,50 3,00 1,50 3,68 5,00 5,00 1,00 1,70 0,00 -
823Semana 1,50 3,00 1,50 3,68 0,00 0,00 1,00 1,70 0,00 -
92Semana 1,50 3,00 1,50 3,68 0,00 0,00 1,00 1,70 0,00 -
10Semana 1,50 3,00 1,50 3,68 0,00 0,00 1,00 1,70 0,00 -
112Semana 1,50 3,00 1,50 3,68 0,00 0,00 1,00 1,70 0,00 -
123Semana 1,50 3,00 1,50 3,68 0,00 0,00 1,00 1,70 0,00 -
132Semana 1,50 3,00 1,50 3,68 0,00 0,00 1,00 1,70 0,00 -
143Semana 1,50 3,00 1,50 3,68 0,00 0,00 1,00 1,70 0,00 -
152Semana 1,50 3,00 1,50 3,68 0,00 0,00 1,00 1,70 0,00 -
20Semana 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 -
Ne total de horas 22,50 45,00 22,50 55,20 5,00 5,00 15,00 25,50 2,00 -

11. Temario desarrollado

CONTENIDOS TEORICOS.

Tema 1. Introduccion.

‘Introduccién

-Historia del disefio grafico en Espafia
-El disefiador

-El futuro del disefio gréafico

Tema 2. Proyeccion de la obra gréfica.
-Estructuracion de los problemas que debe resolver el disefio
-El proceso de disefio

-Realizacion de modelos

Tema 3. Imagen corporativa.
-ldentidad: significado etimolégico
-Definicion tedrico-conceptualo
Identidad visual
Elementos corporativos: Marcas, logotipos, identificadores#
Papeleria
Sefialéctica y Pictogramas:
Sefializacion de edificios
Sefializacion urbana

Sefializacion interurbanao
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Publicidad: Cartel, valla, anuncios, etc.

Tema 4. Disefio tipografico.
-Anatomia de la letra

-Las fuentes y familias tipograficas
-Rotulacion

Tema 5. Técnicas de edicion digital de imagenes.
Imagenes digitales:

Formatos

Modos de color

Resolucion
-Coloreado y retoque pictérico

-Cortes, repeticion y desplazamientos de originales

Tema 6. Introduccion al HTML
-Disefio de tablas
-Hipervinculos

-Mapeado de imagenes
-Formularios

-Lenguajes de script

-Capas

-Sonidos

Tema 7. Disefio de CD-Rom interactivo.
-Concepto de multimedia

-Destino del producto multimedia
-Disefio de la interfaz

Imagenes, textos, videos, sonidos,#

CONTENIDOS PRACTICOS

Se realizaran (dispuestos en grupos de hasta 3 alumnos) las siguientes practicas :
-Préactica 1.- Disefio de la imagen corporativa de una empresa propuesta por el profesor.
-Practica 2.- Disefio completo de una fuente tipografica mediante software.

-Practica 3.- Obtencion de imagenes y retoque digital de éstas.

-Préactica 4.- Disefio y realizacion de un sitio web.

-Practica 5 (voluntaria).- Disefio y realizacion de una presentacion multimedia.

12. Mecanismo de control y seguimiento

# Se consideran dos mecanismos principales:

0 La consecucioén de los objetivos académicos mediante el andlisis de los resultados de la evaluacion del alumnado.

o La consecucion de los objetivos profesionales, mediante la realizacion de entrevistas y tests a los egresados que estén desarrollando su

profesion. Se les consulta si la formacion en los aspectos relativos a la Expresion Gréfica y Disefio Asistido por Ordenador han sido

adecuados para el desarrollo de su profesion, y las ventajas e inconvenientes con los que se ha encontrado. Esto podria hacerse a través

de los colectivos laborales

13. Horarios de clases y fechas de exadmenes

Los horarios y fechas de examenes seran los acordados por la Junta de Facultad o Escuela y publicados por la misma
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