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PROGRAMA DE LA ASIGNATURA
"Ingenieriay Gestion Medioambiental”

INGENIERO TECNICO INDUSTRIAL. ESPECIALIDAD EN QUIMICA INDUSTRIAL (Plan 01)
Departamento de Ingenieria Quimica y Ambiental

Escuela Universitaria Politécnica

DATOS BASICOS DE LA ASIGNATURA

Titulacion: INGENIERO TECNICO INDUSTRIAL. ESPECIALIDAD EN QUIMICA INDUSTRIAL (Plan 01)

Afio del plan de estudio: 2001

Centro: Escuela Universitaria Politécnica
Asignatura: Ingenieria y Gestion Medioambiental
Codigo: 1150038

Tipo: Optativa

Curso: 3

Periodo de imparticién:  Primer Cuatrimestre

Ciclo: 1

Area: INGENIERIA QUIMICA
Departamento: Ingenieria Quimica y Ambiental
Direccién postal: C/ Camino de los Descubrimientos s/n

Direccién electrénica: http://www.esi2.us.es/IQA/home.html

OBJETIVOS Y COMPETENCIAS

Objetivos docentes especificos

Capacitar para gestion de proyectos y control de calidad

Realizar balances econémicos de proyectos.

Entender el disefio de procesos y disefio constructivo. |

Comprender la importancia del Mantenimiento y la explotacién adecuada de los recursos
Capacitar para la gestion de recursos naturales

Conocer la legislacion ambiental

Conocer la gestion y transferencia de tecnologia

Competencias:

Competencias transversales/genéricas

Capacidad de andlisis y sintesis (Se entrena de forma intensa)

Capacidad de organizar y planificar (Se entrena de forma intensa)

Habilidades elementales en informética (Se entrena de forma intensa)

Resolucién de problemas (Se entrena de forma intensa)

Comunicacion escrita en la lengua nativa (Se entrena de forma intensa)

Habilidades para recuperar y analizar informacion desde diferentes fuentes (Se entrena de forma intensa)
Toma de decisiones (Se entrena de forma intensa)
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Capacidad de critica y autocritica (Se entrena de forma intensa)

Trabajo en equipo (Se entrena de forma intensa)

Habilidades en las relaciones interpersonales (Se entrena de forma intensa)
Habilidades para trabajar en grupo (Se entrena de forma intensa)

Habilidades para trabajar en un equipo interdisciplinario (Se entrena de forma intensa)
Habilidad para comunicar con expertos en otros campos (Se entrena de forma intensa)
Habilidad para trabajar en un contexto internacional (Se entrena de forma intensa)
Reconocimiento a la diversidad y la multiculturalidad (Se entrena de forma intensa)
Compromiso ético (Se entrena de forma intensa)

Capacidad para aplicar la teoria a la practica (Se entrena de forma intensa)
Habilidades de investigacion (Se entrena de forma intensa)

Capacidad de aprender (Se entrena de forma intensa)

Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones (Se entrena de forma intensa)
Capacidad de generar nuevas ideas (Se entrena de forma intensa)

Comprension de culturas y costumbres de otros paises (Se entrena de forma intensa)
Habilidad para trabajar de forma auténoma (Se entrena de forma intensa)

Iniciativa y espiritu emprendedor (Se entrena de forma intensa)

Competencias especificas

Capacitacion para gestion de proyectos y control de calidad
Realizacién de balances econémicos de proyectos.
Habilidad para el disefio de procesos y disefio constructivo. |

Valoracion de la importancia del Mantenimiento y la explotacion adecuada de los recursos

Capacitacion para la gestion de recursos naturales
Conocimiento de la legislacién ambiental
Conocimiento de la gestion y transferencia de tecnologia

CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA

+ CAPITULO 1.- EL INGENIERO AMBIENTAL

«1.1.- Consultoria. Gestién de proyectos. Control de calidad ISO 9000, ISO 14000. Balance econémico del proyecto.

« 1.2.- Disefio industrial: Disefio de procesos. Disefio constructivo. Ingenieria de detalles. Proyectos llave en mano. Puesta en marcha y
formacién. Garantias y gestion de contingencias.

« 1.3.- Mantenimiento. De averias. Preventivo. Predictivo. Optimizacion.

« 1.4.- Explotacion: Amortizacién. Mantenimiento. Retornos. Beneficios tangibles/intangibles. Balances generales.

« 1.5.- Recuperacion de recursos de los residuos.

+2.- GESTION

 2.1.- Gestién del ciclo natural.
« « Ciclo del agua.

« « La atmoésfera.

« « El suelo.

« » Residuos solidos.

« » Residuos toxicos-peligrosos.

* 2.2.- Legislacién ambiental.

« 2.3.- Acuerdos internacionales.

* 2.4.- Normativas europea, nacional y autonémica.

« 2.5.- Ordenanzas municipales.

* 2.6.- Gestion del medio natural a nivel global.

« 2.7.- Gestion de especies naturales protegidas.

« 2.8.- Ordenacion del territorio.

* 2.9.- Plan general de ordenanza urbana.

«2.10.- Agenda 21.

« 2.11.- Planes de gestién de actividades humanas respecto al medio.

* 3.- GESTION DE LA TECNOLOGIA

«3.1.- I+D . Innovacion. Transferencia de tecnologias.
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« 3.2.- El derecho al conocimiento. La proteccion del trabajo intelectual. Registro de la propiedad intelectual. Patentes. ISBN del libro. La

propiedad intelectual en la red.

* 4.- GESTION DE EMPRENDEDORES

*4.1.- Lainiciativa. Desarrollo de la idea.

* 4.2.- Plan de viabilidad. Financiacion.

* 4.3.- Incubadora de empresas. T.A.R. innova.

* 4.4.- Capital semilla. Empresa adulta.

* 4.5.- Expansion

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Relacion de actividades de primer cuatrimestre

Clases teéricas
Horas presenciales: 42.0

Horas no presenciales: 0.0

Exposiciones y seminarios
Horas presenciales: 10.0

Horas no presenciales: 3.0

Practicas de Laboratorio
Horas presenciales: 15.0

Horas no presenciales: 0.0

Préacticas de campo
Horas presenciales: 25.0

Horas no presenciales: 0.0

Trabajo de investigacion
Horas presenciales: 15.0

Horas no presenciales: 5.0

Exa&menes
Horas presenciales: 2.0

Horas no presenciales: 0.0

Actividades académicas dirigidas con presencia del profesor

Horas presenciales:

Horas no presenciales:

6.0

0.0
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Actividades académicas dirigidas sin presencia del profesor
Horas presenciales: 0.0

Horas no presenciales: 10.0

SISTEMAS Y CRITERIOS DE EVALUACION Y CALIFICACION

Examenes

Examenes de contenido

Préacticas

Desarrollo de un trabajo practico en grupo para la aplicacién de los conocimientos teéricos

Exposiciones orales

Defensa oral y frente a los compafieros de clase de los trabajos desarrollados
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