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PROGRAMA DE LA ASIGNATURA
"Anélisis Instrumental"

INGENIERO TECNICO INDUSTRIAL. ESPECIALIDAD EN QUIMICA INDUSTRIAL (Plan 01)

Departamento de Quimica Analitica

E.U. Politécnica

DATOS BASICOS DE LA ASIGNATURA

Titulacién:

Afio del plan de estudio:
Centro:

Asignatura:

Cédigo:

Tipo:

Curso:

Periodo de imparticion:
Ciclo:

Area:

Horas :

Créditos totales :
Departamento:

Direccion ldgica:

INGENIERO TECNICO INDUSTRIAL. ESPECIALIDAD EN QUIMICA INDUSTRIAL (Plan 01)

2001

E.U. Politécnica

Andlisis Instrumental

1150020

Obligatoria

20

Cuatrimestral

1

Quimica Analitica (Area responsable)
50

5.0

Quimica Analitica (Departamento responsable)

C/ Profesor Garcia Gonzélez, s/n 41012 Sevilla

Direccién electrénica: http://www.us.es/centrosdptos/departamentos/departamento_1076

OBJETIVOS Y COMPETENCIAS

Objetivos docentes especificos

Conocer las técnicas instrumentales mas comunes empleadas en el analisis quimico en el sector de la industria quimica.
Conocer los fundamentos fisicos y quimicos en los que se basan cada una de dichas técnicas instrumentales.

Conocer las aplicaciones, ventajas e inconvenientes de cada una de dichas técnicas.

Saber tratar e interpretar la informacion aportada por cada uno de los equipos instrumentales estudiados.

Competencias:

Competencias transversales/genéricas

Conocimiento de una segunda lengua (Se entrena débilmente)

Habilidades para trabajar en un equipo interdisciplinario (Se entrena débilmente)
Habilidad para comunicar con expertos en otros campos (Se entrena débilmente)
Habilidad para trabajar en un contexto internacional (Se entrena débilmente)
Compromiso ético (Se entrena débilmente)

Curso de entrada en vigor: 2010/2011
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Capacidad de analisis y sintesis (Se entrena de forma moderada)

Capacidad de organizar y planificar (Se entrena de forma moderada)

Conocimientos generales basicos (Se entrena de forma moderada)

Solidez en los conocimientos basicos de la profesion (Se entrena de forma moderada)
Comunicacion oral en la lengua nativa (Se entrena de forma moderada)
Comunicacion escrita en la lengua nativa (Se entrena de forma moderada)
Habilidades elementales en informatica (Se entrena de forma moderada)

Habilidades para recuperar y analizar informacion desde diferentes fuentes (Se entrena de forma moderada)
Capacidad de critica y autocritica (Se entrena de forma moderada)

Trabajo en equipo (Se entrena de forma moderada)

Habilidades para trabajar en grupo (Se entrena de forma moderada)

Capacidad para un compromiso con la calidad ambiental (Se entrena de forma moderada)
Liderazgo (Se entrena de forma moderada)

Planificar y dirigir (Se entrena de forma moderada)

Iniciativa y espiritu emprendedor (Se entrena de forma moderada)

Inquietud por la calidad (Se entrena de forma moderada)

Inquietud por el éxito (Se entrena de forma moderada)

Resolucién de problemas (Se entrena de forma intensa)

Toma de decisiones (Se entrena de forma intensa)

Capacidad para aplicar la teoria a la practica (Se entrena de forma intensa)
Habilidades de investigacion (Se entrena de forma intensa)

Capacidad de aprender (Se entrena de forma intensa)

Capacidad de adaptacién a nuevas situaciones (Se entrena de forma intensa)
Capacidad de generar nuevas ideas (Se entrena de forma intensa)

Habilidad para trabajar de forma auténoma (Se entrena de forma intensa)

Competencias especificas

Cognitivas:
Conocer las técnicas instrumentales de analisis mds cominmente empleadas en el sector de la Ingenieria

Procedimentales/Instrumentales:

Utilizacién de las técnicas espectroscépicas para el anélisis cualitativo y cuantitativo
Utilizacién de las técnicas electroanaliticas para el analisis cualitativo y cuantitativo
Utilizacién de las técnicas cromatogréficas para el andlisis cualitativo y cuantitativo

Actitudinales:
Iniciativa y espiritu critico
Capacidad de relacionar conceptos

CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA

Introduccion a los métodos instrumentales
Espectroscopia molecular
Espectroscopia atémica

Quimica electroanalitica

Métodos de separacion

Otros métodos de analisis

Préacticas de laboratorio

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Relacion de actividades de primer cuatrimestre

Clases teoricas
Horas presenciales: 30.0

Horas no presenciales: 45.0
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Préacticas de Laboratorio
Horas presenciales: 20.0

Horas no presenciales: 10.0

Horas estudio del alumno (*)
Horas presenciales:

Horas no presenciales: 18.0

AAD sin presencia del profesor
Horas presenciales: 0.0

Horas no presenciales: 2.0

Clases teoricas
Horas presenciales: 0.0

Horas no presenciales: 0.0

SISTEMAS Y CRITERIOS DE EVALUACION Y CALIFICACION

Evaluacién continua y exdmenes escritos

Informes de préacticas

Examenes escritos sobre teoria y practicas de laboratorio

Participacion activa en las clases de teoria, practicas y actividades académicamente dirigidas
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