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Valido hasta extincion del plan 2001
curso 2014-2015

PROGRAMA DE LA ASIGNATURA
"Medidas en Redes: Analisis y Control de Armdnicos"

INGENIERO TECNICO INDUSTRIAL.ESPECIALIDAD EN ELECTRICIDAD (Plan 2001)

Titulacion:

Afo del plan de estudio:
Centro:

Asignatura:

Caédigo:

Tipo:

Curso:

Periodo de imparticion:
Ciclo:

Area:

Departamento:
Direccién postal:

Direccién electrénica:

Departamento de Ingenieria Eléctrica

Escuela Universitaria Politécnica

DATOS BASICOS DE LA ASIGNATURA

INGENIERO TECNICO INDUSTRIAL.ESPECIALIDAD EN ELECTRICIDAD (Plan 2001)
2001

Escuela Universitaria Politécnica

Medidas en Redes: Analisis y Control de Arménicos
1120038

Optativa

3

Segundo Cuatrimestre

1

INGENIERIA ELECTRICA

Ingenieria Eléctrica

Escuela Superior de Ingenieros y Escuela Universitaria Politécnica

http://iwww.esi2.us.es/GIE/

OBJETIVOS Y COMPETENCIAS

Objetivos docentes especificos

» Conocer los aspectos relacionados con la calidad de suministro eléctrico
« Andlisis de perturbaciones arménicas en la red eléctrica
 Andlisis de redes eléctricas con instrumentacion especifica.

Competencias:

Competencias transversales/genéricas

Capacidad de andlisis y sintesis (Se entrena de forma intensa)
Capacidad de organizar y planificar (Se entrena de forma intensa)
Solidez en los conocimientos basicos de la profesion (Entrenamiento definitivo de la competencia. No se volvera a entrenar después)
Comunicacién oral en la lengua nativa (Se entrena de forma moderada)
Comunicacion escrita en la lengua nativa (Se entrena de forma moderada)
Habilidades elementales en informatica (Se entrena de forma intensa)
Resolucién de problemas (Se entrena de forma intensa)

Toma de decisiones (Se entrena de forma moderada)

Capacidad para aplicar la teoria a la practica (Se entrena de forma intensa)
Capacidad de aprender (Se entrena de forma intensa)
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Capacidad de adaptacién a nuevas situaciones (Se entrena de forma moderada)

Capacidad de generar nuevas ideas (Se entrena de forma moderada)

Habilidad para trabajar de forma auténoma (Se entrena de forma intensa)

Inquietud por la calidad (Entrenamiento definitivo de la competencia. No se volvera a entrenar después)

CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA
« Conceptos generales sobre arménicos
« Indicadores esenciales de la distorsién armoénica y principios de medida
* Medida de los valores de los indicadores
« Principales efectos de los armoénicos en instalaciones
* Normas y entorno de regulacion
« Soluciones para atenuar arménicos
« Equipos de detecciéon de arménicos
« Solucién a la gestion de arménicos

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Relacién de actividades de segundo cuatrimestre
Clases tedricas
Horas presenciales: 30.0

Horas no presenciales: 25.0

Préacticas de Laboratorio
Horas presenciales: 12.0

Horas no presenciales: 25.0

Actividades académicas dirigidas con presencia del profesor
Horas presenciales: 18.0

Horas no presenciales: 21.0

Exédmenes
Horas presenciales: 2.0

Horas no presenciales: 0.0

SISTEMAS Y CRITERIOS DE EVALUACION Y CALIFICACION

Trabajo personal de investigaciéon

Se evaluara con el 50% de la nota final el trabajo de investigacién propuesto por el profesor y que sera entregado por escrito en fecha 'y
forma.

Trabajo personal practico

Se vevaluara con el 50% de la nota final y debera defenderse de forma oral la resolucion de un supuesto practico propuesto por el profesor.
También seré evaluable toda la documentacion aportada por el alumno.
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